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Inafocam recibe primeros egresados del programa

“Docentes de Excelencia”

Detalles en pagina 3




P oy ed

Mo (e e de L2 Belo el Py v a ATOCLN
Dice instilucion esid en el camino comecty

Decenas de miles de docentes se

Inician capacitacion masiva forman de manera virtual
en herramientas tecnologicas

i f
I”I Instituto Nacional de Formacién

Y Capacitacion 9¢! Magisterio

Instituto Nacional de
Formacion y Capacitacion
del Magisterio

Boletin Informativo n.° 34
Julio-agosto 2020.

Andrés De las Mercedes
DIRECTOR EJECUTIVO

Roque Diémedes Tejada Inafocam inaugura oficina regional en
EDITOR

Inafocam y la Utesur concluyen
especialidad en Jimani




Boletin Inafocam |

Inafocam recibe primeros egresados de

“Docentes de Excelencia”

El Instituto Nacional de Formacion
y Capacitacién del Magisterio (Ina-
focam), en nombre del gobierno
dominicano, recibié con mucha
satisfaccion el egreso de una prime-
ra cohorte de 81 estudiantes que
concluyd, a través de la Universidad
Instituto Tecnoldgico de Santo Do-
mingo (INTEC), su formacion en el
Programa Docentes de excelencia,
disefiado para elevar la calidad de
los aprendizajes en el sistema edu-
cativo dominicano.

Este grupo de nuevos licenciados en
Educacién fue parte de los 724 gra-
duados en la sexagésima ceremonia
de graduacion, realizada de forma
virtual el pasado 11 de julio por la re-
ferida universidad para la entrega de
tftulos de grado y posgrado en las di-
ferentes carreras que alli se imparten.

En dicho evento, el estudiante Arison
Yunior Guzman Cuevas, oriundo de
la provincia Samana, como egresado
con los méaximos honores de la Licen-
ciatura en Matemédtica orientada a la
Educacion Secundaria, fue seleccio-
nado para hablar en representacion
de los graduandos. En su alocucion
destacé los momentos més relevan-
tes en su vida, y como el disfrutar
de la beca del Inafocam en el INTEC
contribuyd a impulsar sus metas pro-
fesionales.

Por su parte, el maestro Andrés de
las Mercedes, director ejecutivo del
Inafocam, valord como de alto signi-

ficado para la educacion del pais la
graduacion de los primeros egresa-
dos del Programa Docentes de Exce-
lencia.

Dijo que esta iniciativa se origind en
la gestion de gobierno del presidente
Danilo Medina, y se ha estado imple-
mentando gracias a la articulacion
entre el Ministerio de Educacion Su-
perior, Ciencia y Tecnologia (Mescy®),
el Ministerio de Fducacion (Minerd) y
el Inafocam.

El director ejecutivo recordd que este
programa responde al nuevo marco
para la formacion docente en el pais
establecido en la Resolucion 092015
del Consejo Nacional de Educacion
Superior Ciencia y Tecnologia (Cones-
cyt). Esta normativa pauta una forma-
cién docente que se corresponde
con el curriculo educativo por com-
petencias establecido previamente
por el Minerd.

Asimismo, compartié con el personal

del Inafocam la relevancia de este
hito educativo en el pafs. "Agradezco
y valoro el esfuerzo de todas las dreas
de la institucion por haber respondi-
do con entrega y conciencia de na-
cién el reto asumido”.

“Con estos primeros egresados co-
menzamos a ver los resultados de
este valioso programa, cuyo ndme-
ro aumentara proximamente con las
nuevas cohortes que estan conclu-
yendo en diferentes universidades
del pafs”.

Recordd que estos graduados fue-
ron el resultado de una seleccion de
los mejores bachilleres del pafs, tras
superar la Prueba de Orientacion v,
Medicién Académica (POMA), v la
Prueba de Aptitud Académica (PAA).
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Inician capacitacion masiva
en herramientas tecnologicas

Este programa busca beneficiar a 28 mil docentes de las 18 regionales de
educacion del pats y tendrd un cardcter masivo y acelerado.

El Instituto Nacional de Formacion
y Capacitacion del Magisterio (Ina-
focam), y la Direccion General de
Informatica Educativa, comenza-
ron a desarrollar de manera con-
junta el programa de “Formacion
en Herramientas Digitales para la
Docencia’,

Este programa forma parte del
Plan de Accion Educativo ante la
Pandemia del COVID 19, dispuesto
por el Ministro de Educacion An-
tonio Pefia Mirabal, en el articulo
12 de la resolucion 03-2020 del pa-
sado mes de mayo.

Este programa busca beneficiar a
28 mil docentes de las 18 regiona-
les de educacion del pais y tendra
un caracter masivo y acelerado.

Estd orientado a docentes en aula, PropOS|to

coordinadores pedagodgicos, di-
rectivos y personal docente activo,
de centros educativos publicos y
privados, que estén en la nédmina
del MINERD.

del programa

Desarrollar habilidades en el uso de herramientas
digitales para el personal docente del MINERD, y de

En dicha capacitacion participan
P particip esta manera responder a los retos generados por el

docentes que al mes de junio del

2020, no hayan participado de nin- estado de pandemia que vive la humanidad y que ha
guna capacitacion de tecnologia impactado el desarrollo de la docencia presencial en
vinculado a educacion. la Republica Dominicana.

La Surjgin de Zesga Capd‘?dt,adé” Para lograr dicho objetivo, serd necesario el desarrollo
e de Ofas,  horas dlarias, s¢ y fortalecimiento de las competencias tecnoldgicas
contempla la fecha de inicio para T .
el dia 10 de junio y finaliza el 13 de de los docentes, que les permitan insertar estrategias
agosto del 2020. metodoldgicas para que los estudiantes adquieran

las competencias previstas en el curriculo vigente..
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Decenas de miles de docentes se

forman de manera virtual

El' director ejecutivo del Insti-
tuto Nacional de Formacién vy
Capacitacion del Magisterio (Ina-
focam), destacé el componente
que acompana los programas de
formacién y capacitacion de los
maestros que desarrolla la insti-
tucién como una de sus politicas
para incofporar a los docentes
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dominicanos al proceso de mo-
dernizacion de la sociedad domi-
nicana.

El Maestro Andrés de las Mercedes,
indicd que entre esos programas
se encuentra el Programa Nacional
de Induccion a docentes de nuevo
ingreso, que se desarrolla en arti-
culacion con el Viceministerio de
Acreditacién y Certificacion Do-
cente (VACD) que dirige el Maestro
Ramon Valerio y el apoyo acadé-
mico de la Universidad Intec junto
al grupo Idea de la Universidad de
Sevilla. En el mismo han partici-
pado mas de 15 mil beneficiarios
quienes han recibido o reciben
una formacién que ha incluido
hasta catorce modulos; los cuales
son impartidos desde una plata-
forma virtual.

Asimismo, informé que los méas de
14 mil docentes que participan en
la Estrategia de Formacion Conti-
nua Centrada en la Escuela han es-

tado recibiendo formacién conti-
nua de manera virtual.

Asi mismo sefiald que como
parte de la politica institu-
cional, miles de docentes
han sido beneficiados
con diplomados, talle-
res y seminarios que

han sido auspicia-
dos- por - el ‘Ina-

focam con diferentes instituciones
especializadas en capacitacion para
el dominio de las tecnologias infor-
maticas, como el Instituto Tecnolo-
gico de las Américas (ITLA) y otras.

Destacd que decenas de miles de
docentes pudieron continuar im-
partiendo la docencia a sus estu-
diantes durante la pandemia gra-
cias a la formacién recibida’, aseverd
el director del Inafocam.

Indicé que la situacion creada con la
presencia de la pandemia del coro-
navirus en el pais favorece que esta
modalidad de capacitacion esté
mas presente en los procesos for-
mativos de los docentes.

Explicod que fue en base a esta rea-
lidad que el Consejo Nacional de
Educacion aprobd que el Inafocam
fortaleciera las capacidades digita-
les para aprovechar al maximo las
herramientas tecnoldgicas disponi-
bles, solicitandole el desarrollo un
proceso de capacitacion masivo y
contindo para docentes, coordin
dores y directores de los centro
educativos.

Las declaraciones del director del
Inafocam se produjeron durante el
cierre virtual de un programa de
posgrado desarrollado con el apo-
yo académico de la Universidad
Abierta para Adultos (UAPA) en el
que decenas de docentes del sis-
tema educativo publico fueron for-
mados en el uso de la informatica
para mejorar los procesos educati-
vos que se desarrollan en los cen-
tros educativos.
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Presidencia destaca labor del
Inafocam durante el periodo 2012-2020

La Presidencia de la Republica
informé que mas de RD$9,054.1
millones han sido invertidos en ca-
pacitacion de docentes en Forma-
cion Inicial, Formacion Continua y
Posgrados, asi como las evaluacio-
nes e investigaciones para fortale-
cer estos programas, , a través del
Instituto Nacional de Formacion y
Capacitacion del Magisterio (Ina-
focam), durante el periodo 2012-
2020.

Unas 367,595 becas han sido otor-
gadas mediante el Inafocam a
docentes del sistema educativo
publico: 345222 en Formacion
Continua, 14,125 en Postgrados y
8,248 en Formacion Inicial.

Al cierre de 2019, ingresaron 8,083
nuevos actores (docentes de nue-
vo ingreso, coordinadores peda-
gogicos, directores de centros
educativos, técnicos nacionales,
regionales y distritales) a la tercera
cohorte del Programa de Nacional
de Induccion a docentes de nuevo
ingreso del sistema educativo pu-
blico. Este programa se desarrolla
en articulacion con el Viceministe-

rio de Acreditacién y Certificacion
Docente (VACD) y hasta la fecha
ha impactado a 15872 docentes
de todo el pals.

A través de la Estrategia de For-
macion Continua Centrada en la
Escuela 31,207 docentes de 2,171
centros educativos han sido ca-
pacitados en este programa in-
novador que toma en cuenta a
los diferentes actores del sistema
educativo. En este sentido, esta
estrategia ha impactado a 550,216
estudiantes, a miles de actores vin-
culados a los centros educativos y
al entorno comunitario (conserjes,
porteros, jardineros, Asociacion de
Padres, Madres Tutores y Amigos
de la Escuela-Apmaes-, Juntas de
Centros, entre otros).

En el marco de los programas re-
gulares que auspicia el Inafocam
a través de departamento de For-
macion Continua 23,300 docentes
egresaron en 2019, de ellos 3,965
fueron capacitados en diplomados
de diferentes &reas, 4,865 participa-
ron en talleres, cursos, congresos y

seminarios. Esa institucion otorgd
entre 2012 y 2019 unas 75,600 be-
cas en programas de diplomados,
y 110,345 en talleres, congresos,
CUrsos y seminarios.

Durante el periodo 2012-2019, el
Inafocam desarrolld 159 programas
de Posgrados, de los cuales, 142 co-
rresponden a especialidades, 15 a
maestrias y 2 a doctorados.

En programas destinados a la for-
macion y capacitacion de los do-
centes en nuevas tecnologias para
la docencia vinculadas a las TIC
han sido otorgadas becas 16,513
para docentes del sistema educa-
tivo publico, durante la gestion de
Danilo Medina.

Los maestros también fueron
beneficiados de 3,342 becas en
programas de inglés, a través de
diplomados, talleres, seminarios,
Cursos y congresos durante el pe-
riodo 2016-2019.
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Inafocam inaugura oficina regional en
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La Vega

El Instituto Nacional de Forma-
cion y Capacitacion del Magisterio
(Inafocam) inaugurd en La Vega, la
primera oficina regional de la insti-
tuciéon con el objetivo de descon-
centrar la gestion de los procesos de
capacitacion de los docentes domi-
nicanos.

Asi lo expresd el maestro Andrés
de las Mercedes, director ejecutivo
del Inafocam al encabezar el acto
en el que se dio inaugurado el refe-
rido espacio fisico, en presencia de
autoridades educativas y otros re-
presentantes de instituciones de la
provincia.

“Esta apertura forma parte del plan
estratégico del Inafocam que con-
templa el establecimiento de ofici-
nas en los ejes regionales que ha
definido el Ministerio de Educacion’,
expreséd De las Mercedes construc-
cion

Asimismo, el director ejecutivo del
Inafocam informé que en las proxi-
mas semanas se dejada abierta en
Azua otra oficina regional que abar-
card el eje sur.

“Estas dependencias del Inafocam
estaran interconectadas con la sede
del Instituto y permitirdan mayores
oportunidades para que los docen-
tes accedan a los programas de ca-
pacitacion”.

Por su lado, el director de la Regio-
nal de Educacién 06, con sede en La
Vega, Aslini Brito, expreso su agrade-
cimiento al Inafocam por establecer
su primera oficina regional en esa
provincia.

“Con la apertura de esta depen-
dencia del Inafocam, los maestros
y maestras y las universidades seran
impactados de manera directa. Este
es un paso de avnce hacia la calidad
de la educacién” sostuvo Brito.
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“Hoy la Vega se convierte en un terre-
no fértil para continuar a sembrando
y produciendo la dignificacion de los
docentes y la calidad de la educa-
cion” agrego el director regional de
Educacion de La Vega.

Estuvieron presentes en el acto de
apertura de la oficina del Inafocam:
Fermin Pérez, director del recinto
de la UASD en La Vega; Francisco Pe-
guero, representante del Vicerrector
Ejecutivo UCATECI, Pablo Rosario,
presidente de la seccional de la Aso-
ciacion Dominicana de Profesores
(ADP) en La Vega. También FErica del
Carmen Nufez, directora del distri-
to educativo 06-04 y Martin Santos,
director del distrito educativo 06-05

Por el Inafocam estuvieron presentes
Jeannette Sena, directora Adminis-
trativa y Financiera, Victor de la Rosa,
encargado de Tecnologia y Eleuterio
Ferreira Calderdn, encargado de la
Oficina Regional del eje nordeste.




Inafocam celebra eucaristia con
motivo de su veinte aniversario

Benito Angeles destacé la importancia del Inafocam para la calidad del sistema educativo, ya que
su labor esta dirigida a capacitar a los docentes dominicanos, considerado como uno de los factores
mads relevantes para el logro de excelencia educativa.

Santo  Domingo.-Respetando  los
protocolos establecidos para preve-
nir el contagio del Covid-19, el Insti-
tuto Nacional de Formacién y Capa-
citacion del Magisterio (Inafocam)
realizd una Eucaristia en Accion de
Gracias por el veinte aniversario de
su fundacion. Esta institucion fue
establecida con la mision de formar,
capacitar y actualizar a los docentes
del sistema educativo dominicano.

La actividad se desarrollé este vier-
nes 17 de julio en la parroquia Jesus
Maestro; y debido a la pandemia del
Covid 19 fue la Unica actividad or-
ganizada por el Inafocam para cele-
brar las dos décadas de haber sido
creado.

La Eucarista estuvo a cargo de
Monsenor Ramoén  Benito  Ange-
les Fernandez, obispo auxiliar de la

Arquidiécesis de Santo Domingo,
quien es ademas el rector de la Uni-
versidad Catdlica Santo Domingo
(UCsD).

Benito Angeles destaco laimportan-
cia del Inafocam para la calidad del
sistema educativo, ya que su labor
estd dirigida a capacitar a los docen-
tes dominicanos para el logro de ex-
celencia educativa.

Sostuvo que conseguir recursos
humanos capacitados tiene un alto
costo econémico y requiere de es-
fuerzo personal por lo que valord los
logros obtenidos por Inafocam en
estos 20 afos de labor institucional.

Explico que desde que surgiod la idea
de constituir el Inafocam, como edu-
cador, ha estado involucrado en su
concepcion y desarrollo y “puedo

afirmar que no fue fécil el proceso
seguido para que fuera reconocida
como institucion descentralizada”.

El acto estuvo encabezado por el di-
rector ejecutivo del Inafocam, Mtro.
Andrés de las Mercedes, y al mismo
asistieron invitados especiales y una
representacion del personal de la
institucion.

Al participar en el acto religioso, De
las Mercedes destacd los aportes
realizados por los diferentes direc-
tores ejecutivos al desarrollo de la
institucion. “En el transcurrir de es-
tos veinte afos que ha tenido la ins-
titucion estos gestores han hecho
aportes de trascendencia para el for-
talecimiento del Inafocam desde los
énfasis que en cada momento de su
historia esta entidad ha requerido’,
SOStUVO.




Informdé que respecto a los ultimos
8 afos el Inafocam ha desarrollado
mas de 370 mil acciones formativas
de docentes. Dijo que en ese tiem-
po este instituto ha sido decisivo
para que el sistema educativo do-
minicano comience a producir cam-
bios importantes en la formacion y
capacitacion de los docentes domi-
nicanos.

“En este periodo se formuld y se ha
estado implementando la Estrategia
de Formacién Continua Centrada en
las Escuela (EFCCE). Este programa
ha permitido una aproximacién en-
tre las universidades y los docentes
y entre estos y los demds actores de
la comunidad educativa en un pro-
ceso de formacién situada que ha
permitido la articulacién de quienes
tienen desde sus respectivas respon-
sabilidades tienen el compromiso de
elevar la calidad de la educacion do-
minicana”. Este programa ha pasado
al dmbito del Viceministerio de Servi-
cios Técnicos y Pedagdgicos para su
generalizacion”.

“Asi mismo, junto al Viceministerio
de Acreditacion y Certificacion Do-
cente del Minerd, hemos puesto
en marcha desde el 2018 el Progra-
ma Nacional de Inducciéon dirigido
a los docentes de nuevo ingreso al
sistema educativo. Este programa
ha incluido ademds a directores de
centros educativos, coordinadores
docentes, quienes fungen de acom-
pahantes y técnicos docentes nacio-
nales, regionales y distritales en los
roles de enlaces, coordinadores vy
tutores”.

Otro logro destacado de la gestion
ha sido el inicio de los la Especialidad
en Habilitacion para la Docencia diri-
gido a los profesionales de carreras
distintas a la de educacién, a través
de la cual estos participantes ad-
quieren las competencias pedagdgi-
cas que le permitiran contribuir a la
formacion de las futuras generacio-
nes. Este era un anhelo del Inafocam
Que.gracias a la articulacion entre

\

los maximos ejecutivos del Minerd,
el Mescyt, el Isfodosu, el Ideice y el
Inafocam se pudo alcanzar.,

L

Indicé ademas, que con el Programa
Docentes de Excelencia propiciado
por la actual gestién, mediante un
proceso de articulacion entre el Mi-
nerd, El Mescyt, el Inafocam vy el Is-
fodosu se ha podido llevar a cabo
en el marco de la resolucion 09-15
del Conescyt. A este programa han
ingresado mas de 5 mil docentes
auspiciados por el Isfodosu y el ina-
focam.

Valord el esfuerzo de los docentes
por elevar su capacitacion y de las
instituciones formadoras que han
incorporado recursos tecnoldgicos
paraimpartirdocencia en correspon-
dencia con los cambios progresivos
que ocurren en el contexto de la Re-
volucién Cientifico Técnico. Es digno
de reconocimiento el empefio que
ponen los maestros dominicanos
para participar en los programas de
formacion que coordina el Inafocam
con las instituciones formadoras.

Siempre estan prestos y acuden con
entusiasmo y buena disposicion.
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Se refiri¢ al loable papel de las insti-
tuciones gestionadas por las iglesias,
al apoyo de los organismos interna-
cionales y de las diferentes funda-
ciones interesadas en la calidad de
la educacion dominicana, asi como
a la labor decisiva del personal del
Inafocam.

Al final del oficio religioso, el direc-
tor ejecutivo del Inafocam, entregd
un PIN de reconocimiento a Arison
Yunior Guzman Cuevas, egresado
con los méximos honores de la Li-
cenciatura en Matematica orientada
a la Educacién Secundaria cursada
en la Universidad INTEC. Este galar-
donado fue becado por el Inafocam
y forma parte del primer grupo de
Egresados del Programa Docentes
de Excelencia.

Asimismo, también fue reconocida
Rosa Mejfa, encargada de Archivo
y Correspondencia por los 20 afos
de labor ininterrumpida en la insti-
tucién, quien ha realizado una exce-
lente labor desde la fundacion del
Inafocam.

9
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Inafocam 1nstala nuevo
comite de ¢tica publica

En el acto de juramentacion, realizado en el aula virtual, estuvieron presentes encargados
de las diferentes dreas del Inafocam y anteriores integrantes del CEP.

El Instituto Nacional de Formacion
y Capacitacion del Magisterio (Ina-
focam) dejo instalado un nuevo
Comité de Etica Publica (CEP) cuya
juramentacion estuvo a cargo del
director ejecutivo de la Institucion
maestro Andrés de las Mercedes.

El Comité de Etica Publica esta con-
formado por Altagracia Rodriguez
De Oleo, del Departamento de
Servicios Generales, coordinadora
general; Lia Cuello del Departamen-
to de Documentacidon Educativa,
coordinadora administrativa; Glori
Encarnacion del Departamento de
Tecnologia, asistente.

En funciones de coordinadores éti-
cos figuran Darian Franchesco Fon-
tana Ramos del Departamento de
Becas y Angela Marfa Acosta Colla-
do del Departamento Juridico.

Como asesores estan Sofia Félix del
Departamento de Gestion Humana
y Stalin Pérez, de la Oficina de Libre
Acceso a la Informacion.

Los suplentes de la comision son
Saulina Sénchez, del Departamento
de Gestion Humana; Leonardo De
La Cruz, del Departamento de Tec-
nologia) y Maria Cuello, de la Direc-
cion Administrativa.

De las Mercedes felicitd a los inte-
grantes del CEP y los exhorté desa-
rrollar su trabajo acorde a las funcio-
nes que le asignan las normativas

que le rigen para mantener el posi-
cionamiento que tiene el Inafocam
en la sociedad dominicana.

En la actividad participaron, Stalin
Pérez, ex coordinador del CEP, quien
valoro la calidad de los integrantes
del organismo juramentado; y Al-
tagracia Rodriguez, coordinadora
general electa. Rodriguez en repre-
sentacion de sus compaferos, agra-
decié la eleccién de que fueron ob-
jetoy asegurd que trabajaran por los
valores, el cumplimiento de las leyes
y la transparencia de la institucion

El CEP tiene como entre sus funcio-
nes: promover el fortalecimiento de

los valores éticos y fomentar la trans-
parencia en los servidores de la ins-
titucion responsable de coordinar
la formacién y actualizacion de los
docentes dominicanos.

Asimismo, el organismo sirve como
vigilante de la gestion administrati-
va de la institucion, garantizando la
integridad de la gestion publica y
previniendo en prevencion de actos
contrarios a las leyes.

En el acto de juramentacion, realiza-
do en el aula virtual, estuvieron pre-
sentes encargados de las diferentes
areas del Inafocam y anteriores inte-
grantes del CEP.




El Instituto Nacional de Formaciéon y Capacitacion del
Magisterio, (Inafocam), en coordinacién con la Funda-
cion Nacional de Nifos por las Artes (FUNANART), de-
sarrollan el Taller Métodos y Estrategias Efectivas para
el uso de la Flauta Dulce en las Escuelas dirigido a 80
docentes de los niveles de Inicial, Primaria y Secundaria,
de la Regional 17 de Monte Plata.

El taller tiene un contenido de profundo nivel efectivo y
practico para el conocimiento y uso de la Flauta Dulce
en las escuelas y permitird a los docentes de los referidos
niveles de Educacion tener la oportunidad de aprender
las principales técnicas para la interpretacion de diferen-
tes melodias y con diferentes tipos de dicho instrumen-
to musical.

De la misma forma comprenderan la importancia de la
flauta dulce como recurso metodolégico para el desa-
rrollo de habilidades y técnicas musicales en el aula, en-
tre otros objetivos.

La apertura de la actividad estuvo encabezada por
Cesalina Polanco, coordinadora docente, en el Depar-
tamento de Formacion Continua del Inafocam; Ana
Nufez y Olga Espinal presidenta y encargada académi-
ca de FUNANART, respectivamente.
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Capacitaran
en Puerto Plata
sobre el uso de

las TIC

En la apertura de la actividad participaron Cesalina Polan-
co, técnica del Departamento de Formacién Continua del Ina-
focam; Ramon Ripoll, director de la Fundacién Patria; y Andrés
Ulloa, director del distrito educativo 11-02

El Instituto Nacional de Formacion y Capacitacion del
Magisterio, (Inafocam), en coordinacién con la Funda-
cion Patria, desarrollé el Taller Innovando en la Ense-
Aanza, dirigido a maestros y técnicos docentes de los
niveles primario y secundario de la regional de Educa-
cion 11 con sede en Puerto Plata.

El taller cumplié el propdsito de que técnicos y do-
centes de dicha regional dominen y estrategias efec-
tivas para la utilizacion de las tecnologias de la infor-
maciény la comunicacion (TIC) en la docencia y en el
acompafamiento a la labor educativa.

En la apertura de la actividad participaron Cesalina
Polanco en representacion del Departamento de For-
macién Continua del Inafocam; Ramon Ripoll, director
de la Fundacion Patria; y Andrés Ulloa, director del dis-
trito educativo 11-02.
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Inicia levantamiento
para premiacion de
Buenas Practicas
Educativas

El Instituto Nacional de Formacion
y Capacitacion del Magisterio (Ina-
focam) inici6 a través del Departa-
mento de Investigacion y Evaluacion
de la institucion el levantamiento
a docentes que seran reconocidos
por sus buenas practicas educativas.

Hasta el momento han sido evalua-
dos docentes procedentes de las
regionales 04 de San Cristobal, 18

de Neyba, 06 de San Juan de la Ma-
guanay de las regionales 10y 15 de
Santo Domingo.

El programa tiene como objetivo
evaluar el desempefo de los docen-
tes egresados de programas de es-

pecialidades, promover una cultura
evaluadora para la mejora del pro-
ceso ensefanza-aprendizaje y reco-
pilar practicas docentes relevantes
y pertinentes, para el logro de los
aprendizajes de los estudiantes.

Extenderan premiacion a docentes de la EFCCE

y los del programa de Induccion

Ginia Montes de Oca, encargada del
Departamento de Investigacion vy
Evaluacion, con la aprobacion de la
direccion ejecutiva del Inafocam ha
logrado que a partir de la proxima
entrega el programa de reconoci-
miento sea extendido a los docentes
de buenas practicas educativas que
participan en la Estrategia de Forma-
cién Continua Centrada en la Escuela
(EFCCE) y en el Programa Nacional
de Induccion a docentes de nuevo
ingreso.

El Instituto Nacional de Formacion
y Capacitacién del Magisterio (Ina-
focam) realiza cada afo la premia-
cién, de los docentes con buenas
practicas pedagdgicas en el mes de
julio, en el marco de la celebracién de
Su aniversario.

La informacion fue ofrecida por Sonia
Garcia, coordinadora del Departa-
mento de Investigacion y Evaluacion
del Inafocam, durante un encuentro
organizado por el equipo coordina-
dor de la EFCCE de dicho instituto
para socializar los avances de los
procesos desarrollados por las institu-
ciones formadoras durante el primer
semestre del tercer afo de imple-
mentacion de la citada estrategia.

Refirid que para que este objetivo
pueda lograrse, las instituciones for-
madoras que desarrollan la EFCCE
en los diferentes distritos educativos
deben presentar los docentes de es-
tas demarcaciones educativas que se
han destacado mas, de donde seran
seleccionados los que seran evalua-
dos para optar por el reconocimiento.

En la actividad los representantes de
las instituciones formadoras expusie-
ron los avances que sus propuestas
técnicas han alcanzado en los distri-
tos educativos con los que trabajan,
durante el primer semestre corres-
pondiente al tercer ano de imple-
mentacion de la EFCCE.

La actividad estuvo organizada por el
equipo de coordinacion de la referida
estrategia en el Inafocam, conforma-
do por los maestros Méaximo Diaz,
Ana Dolores Guzman de Camacho y
Florangel Araujo. Conté con la partici-
pacion de Genmy Luz Gémez, direc-
tora del Primer Ciclo de la Direccion
General de Primaria del Ministerio de
Educacion.




Inafocam evallia en universidades el

programa "Docentes
de Excelencia”

El Instituto Nacional de Formacion y Capacitacion del
Magisterio (Inafocam), a través del Departamento de
Investigacion y Evaluacion, aplico pruebas Diagnodsticas
y de Percepcién a bachilleres que cursan las licenciatu-
ras auspiciadas por esta institucion en el marco del Pro-
grama Docentes de Excelencia que promueve el Estado
en respuesta a las necesidades del sistema educativo
dominicano.

La prueba diagndstica tiene como objetivo apreciar el
nivel de conocimiento de los estudiantes en las areas ba-
sicas, mientras que la evaluacion de percepcion se reali-
za para medir la valoracién que tienen los becarios res-

pecto a la institucion en que se forman.

Las evaluaciones fueron aplicadas en las universidades
que tienen cohortes del Programa Docentes de Exce-
lencia. Estas se realizaron durante el mes de febrero del
aflo en curso y fueron estuvieron a cargo del personal
encargado de las evaluaciones del Departamento de In-
vestigacion del Inafocam.
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Concluyen en Monte
Cristi capacitacion en

| Ciencias Sociales

El diplomado busca contribuir al mejoramiento del
sistema educativo dominicano formando docentes con
alto estdndares de calidad en las competencias duras
del curriculum del drea de ciencias sociales

I

El Instituto Nacional de Formacion y Capacitacion del
Magisterio (Inafocam), con el apoyo académico de la
Universidad Agroforestal Fernando Arturo de Merifio
(UAFAM) concluyd el Diplomado en Desarrollo de Com-
petencias desde el Area de las Ciencias Sociales, dirigi-
do a 120 docentes de los niveles primarios y secundario
que imparten docencia en centros educativos de la Re-
gional de Educacion 13, con sede en Monte Cristi.

El diplomado fue desarrollado con el objetivo de con-
tribuir al mejoramiento del sistema educativo domini-
cano formando docentes que logren en los estudiantes
la realizacion de las competencias pautadas en el curri-
culum del drea de Ciencias Sociales, para que estas les
permitan desarrollar y potencializar al maximo sus capa-
cidades humanas, pedagdgicas y profesionales.

Este programa formativo que contaba de tres médulos
con una duracion de 32 horas cada uno se impartié me-
diante docencia presencial.
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Continua capacitacion
en Neuropedagogia

Con dicho programa, el Inafocam retoma el proceso de capacitacion en Neuropedagogia
que ha beneficiado a miles docentes de todo el pais.

Con el objetivo de integrar los apor-
tes de la neurociencia a los procesos
de aprendizaje de la lectura y la es-
critura, el Ministerio de Educacion
(Minerd), a través del Instituto Na-
cional de Formacién y Capacitacion
del Magisterio (Inafocam), con el
apoyo de “CACATU, Inversidon Social
Creativa’, desarrolla un programa de
capacitacién en Neuropedagogfa di-
rigido a docentes de la regional 05,
con sede en San Pedro Macoris

El “Diplomado en Neurociencia Cog-
nitiva Aplicada a la Lectura y la Es-
critura” esta dirigido a 120 docentes
del primer y segundo ciclo del Nivel
Primario de los distritos educativos
01-Este y 02-Oeste de la referida re-
gional de Educacion.

En el acto de apertura, realizado en
febrero pasado en las instalaciones
del Liceo Modalidad Académica
Gastén Fernando Deligne, participd
la maestra Florangel Araujo, en re-

presentacion del Departamento de
Formacion Continua del Inafocam.

Araujo explicd que el Ministerio de
Educacion y el Inafocam se esfuer-
zan en que los nifos aprendan a leer
y a escribir correctamente, desde los
primeros afos escolares, conscientes
de que estas competencias incidiran
en la calidad de las aprendizajes que
adquiriran en los cursos posteriores.

Por su lado el Dr. Alejandro Antuinez,
ejecutivo de la institucion formado-
ra, destaco la importancia de que
los docentes comprendan cémo
aprende el cerebro, de manera que
puedan encauzar los contenidos cu-
rriculares dirigidos a los estudiantes
tomando en cuenta esa realidad y
aplicando estrategias pedagdgicas
basadas en la Neurociencia.

Con dicho programa, el Inafocam
continua el proceso de capacitacion

en Neuropedagogia que ha bene-
ficiado a miles docentes de todo el
pals.

La Regional de Educacion 05 estu-
Vo representada por Juana Odalys
Caraballo, coordinadora del Nivel
Primario, quien fungié de maestra
de ceremonia. También estuvieron
presentes en representacion del dis-
trito 05-02: Margarita Ramirez Silves-
tre, coordinadora del Primer Ciclo y
Felicia Marfa Zapata Benitez, técnico
docente de Lengua Espafiola del Ni-
vel Primario y de Equidad de Género,
entre otros técnicos de la regional 05.

Por el distrito 05-01, asistieron los
técnicos docentes: Licda. Paula Beni-
tez, coordinadora del Nivel Primario;
Licda. Ismenia Abud, coordinadora
del programa con el Inafocam; Licda.
Blasina Ramirez, coordinadora pro-
grama de acompafamiento y el Lic.
Victor Manuel Betemi, coordinador
proyectos y programas especiales.
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Inician capacitacion en
inglés auspiciada
por Embajada de los Estados Unidos

El proyecto cuenta con entrenadores nacionales del Centro para el Desarrollo Docente del Dominico-Americano, e
internacionales del Institute for Collaborative Learning, conocido en Costa Rica como Teacher Training

El Ministerio de Educacion (MINERD),
a través del Instituto Nacional de
Formacion y Capacitacion del Ma-
gisterio (Inafocam), el Instituto Cul-
tural Dominicano Americano (ICDA)
y el Teacher Training de Costa Rica,
desarrollan con el auspicio de la
Embajada de los Estados Unidos, el
Diplomado en Acompafamiento
Docente dirigido a 70 técnicos re-
gionales y distritales del drea de in-
glés de 11 regionales de Educacion
del pais.

Los participantes se desempefan
como técnicos docentes en el Se-
gundo Ciclo del Nivel Primario y el
Primer Ciclo del Nivel Secundario de
las regionales de Educacion 01 de
Barahona, 02 de San Juan de la Ma-
guana, 03 de Azua, 04 de San Cris-
tébal, 05 de San Pedro de Macoris,
06 de la Vega, 07 de San Francisco,
09 de Mao, 13 de Montecristi, 16 de
Cotuiy 18 de Neyba.

El programa de capacitacion tiene

el propodsito de desarrollar en los
citados profesionales de la educa-
cién las competencias necesarias
para acompanar la practica de los
docentes del &rea de inglés en el
proceso de implementacion del
nuevo curriculo dominicano.

Con esta capacitacion, estos téc-
nicos fortalecerdn su formacion
en técnicas y procedimientos que
dinamicen el seguimiento que a
los docentes del drea de inglés de
las referidas regionales en su labor
orientada a desarrollar en los estu-
diantes las competencias requeridas
por el nuevo curriculo educativo.
Con todo ello se procura continuar
creando las bases para proyectar
futuros profesionales con dominio
de las habilidades lingdisticas en el
idioma inglés.

La sefiora Joshabel de la Cruz, es-
pecialista académica de la Emba-
jada de los Estados Unidos; Andrea
Cuevas, coordinadora del Departa-

mento de Formacion Continua del
Inafocam, quien estuvo en repre-
sentacion del director ejecutivo, An-
drés de las Mercedes; Marry Scholl,
moderadora del Institute for Colla-
borative Learning de Costa Rica,

El proyecto cuenta con facilitadores
nacionales del Centro para el Desa-
rrollo Docente del Instituto Cultural
Dominico Americano, e internacio-
nales del Institute for Collaborative
Learning, conocido en Costa Rica
como Teacher Training Costa Rica,
SA, con estancia en el Centro Espiral
Mana de dicho pais centroamerica-
no.

También estuvieron en represen-
tacion de la entidad formadora
Karlans Camacho, quien es la coor-
dinadora de desarrollo docente del
ICDA y pertenece al departamento
de Teacher Development Center; y
Rosa Orquidea Campusano, técnica
docente del Departamento de For-
macion continua del Inafocam.




Mas de cinco mil

docentes de nuevo

participan en la tercera promocion del PNI

En el marco de un conjunto de actos
de lanzamiento que se realizaron en
todas las regionales educativas de la
Republica Dominicana, mas de cinco
mil maestros que ingresaron al siste-
ma educativo, tras aprobar el con-
curso de oposicion docente del ano
2019 comenzaron la tercera promo-
cion Programa Nacional de Induc-
cion a Docentes de Nuevo Ingreso.

Director de Inafocam
explica novedades
de la tercera

edicion del Programa
de Induccion

En el lanzamiento de la tercera
version del Programa Nacional
de Induccion a Docentes de Nue-
vo Ingreso en la provincia de San
Cristobal el director ejecutivo del
Inafocam, Maestro Andrés de las
Mercedes destacd algunas de las
novedades que se le incorporaron a
este programa en la segunda y ter-
cera versiones del mismo.

“Una de las novedades mas impor-
tantes que trae el programa es la
capacitacion a directores de centros

Los actos fueron organizados por los
directores de las 18 regionales y los
técnicos docentes que se desempe-
fian como coordinadores y enlaces
del programa en estas demarcacio-
nes educativas.

El referido programa de induccion
docente es desarrollado por el MI-
NERD, a través del Viceministerio de
Acreditacion y Certificacion Docen-

educativos, quienes recibiran un di-
plomado para actualizarlos en pro-
ceso de gestion de la capacitacion y
acompafiamiento a los docentes de
nuevo ingreso”.

Dijo que esta decision se tomo lue-
go de que identificaran necesida-
des en este proceso, en relacion a la
participacién de directores de cen-
tros educativos quienes constituyen
un apoyo esencial para los docentes
que inician por primera vez sus la-
bores educativas.

Ademds, para que el programa pu-
diera ser mas efectivo, se capacitara
a los tutores virtuales para que lo
fueran también desarrollen tutorias
presenciales a los acompafantes.

El director del Inafocam, destaco
que durante la experiencia de la pri-

te (VACD) vy el Instituto Nacional de
Formacién y Capacitacion del Magis-
terio (Inafocam) con el apoyo acadé-
mico de la Universidad Instituto Tec-
nolégico de Santo Domingo, (INTEC)
y el grupo Idea de la Universidad de
Sevilla.

El Programa Nacional de Induccién
cuenta con una serie de acciones
que incluyen un programa formativo
que se imparte a través de la platafor-

mera version del programa detecta-
ron dificultades de conectividad en
zonas remotas. Dijo que las mismas
pudieron ser superadas por la valio-
sa disposicion e intervencion de los
tutores y coordinadores, actitud que,
a su entender, demuestra el compro-
miso que tienen con el éxito del Pro-
grama Nacional de Induccion.
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Realizan cierre
pedagogico de la

segunda edici0on del programa de induccion

La presentacion de una seleccion de las buenas prdcticas desarrolladas por los participantes
del programa, constituyd una de las actividades mds importantes de la agenda.

Santo Domingo.- El Ministerio de
Educacion a través del Viceministe-
rio de Acreditacion y Certificacion
Docente (VACD) y del Instituto Na-
cional de Formacion y Capacitacion
del Magisterio (Inafocam) celebrd
el cierre pedagogico de la sequnda
edicion del Programa Nacional de
Induccién a Docentes de Nuevo In-
greso.

Las primeras participaciones de la
actividad estuvieron a cargo del
Mtro. Manuel Ramdn Valerio, vice-
ministro de Acreditacion y Certifica-
cion Docente; de la Dra. Altagracia
Lépez, de INTEC y del Mtro. Andrés
de las Mercedes, director ejecutivo
del Inafocam.

Dichos funcionarios educativos des-
tacaron el esfuerzo de los partici-
pantes del programa para elevar sus
capacidades formativas y valoraron
su voluntad para que la pandemia
de la Covid-19 no detuviera el desa-
rrollo del tramo final del proceso de
capacitacion que estaba en marcha
en todo el pafs.

Continud con la conferencia, “Los
programas de induccién en América
Latina: Bases para una nueva profe-
sionalidad docente”, a cargo de la
Dra. Denise Vaillant. Quien dijo que

este proceso es parte de los cam-
bios que ya comienzan a implemen-
tarse en toda América Latina.

Sostuvo que en esta region se ha re-
conocido la importancia decisiva de
la calidad formativa de los docentes
para que a su vez los aprendizajes
logrados en los centros educativos
tengan también esta condicion re-
levante.

El programa siguié con el Informe
sobre el desarrollo de la Segunda
Promocién del Programa Nacional
de Induccion a Docentes de nuevo
ingreso a cargo del Dr. Carlos Marce-
lo, del grupo IDEA de la Uni-
versidad de Sevilla.

Marcelo ofrecié de-
talles e indicado-
res de los avan-
ces logrados por
los docentes de
nuevo  ingreso
en dicho progra-
ma y planted la
necesidad de que
este se mantenga
como politica oficial de
Estado.

La presentacion de una seleccion de
las buenas practicas desarrolladas

por los participantes del programa,
constituyd una de las actividades
mas importantes de la agenda; asf
como la realizacion de dos mesas
redondas con la participacién de
representantes de los actores cla-
ves del programa; quienes desde
sus respectivos roles y experiencias
contaron las incidencias de mayor
trascendencia del mism. La primera
se tituld: “El Programa Nacional de
Induccion desde el punto de vista
de sus protagonistas”; mientras que
la segunda mesa redonda fue de-
nominada: “El Programa Nacional de
Induccion desde la experiencia de
las regionales, distritos
y centros educati-
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‘ ( Dijo que estos cambios en la educacion necesitan de
muchos arios para hacerse visibles por lo que hay que

esperar que en dominicana transcurran de 10 a 15 anios
para que los resultados de la induccion puedan verse.

)

Santo Domingo. -La Republica Dominicana es pionera en la implemen-
tacion de programas de Induccién a docentes de nuevo ingreso en
América Latina, porgue es en el Unico pais de la regidn que este tipo de
programas tiene alcance nacional. Asi lo reveld la Dra. Denise Vaillant al
ofrecer, de manera virtual, la conferencia “Los programas de induccién en
América Latina: Bases para una nueva profesionalidad docente”, realizada
en el marco del cierre pedagdgico de la segunda edicion del Pro-
grama Nacional de Inducciéon a Docentes de Nuevo Ingreso.

La Dra. Vaillant dijo que el programa se ha convertido en un
ejemplo para el resto de América Latina de como la induc-
Cion a educadores de nuevo ingreso al sistema educativo
se puede convertir en una politica publica que sea asu-
mida oficialmente como la primera fase de la carrera
docente.

A seguidas paso a explicar las razones que justifican
que este programa sea asumido como una politica
publica. “Comenzar a ejercer la do-

cencia es una actividad altamen-
te compleja. Las actitudes, el
comportamiento, la cultura
del trabajo del docente se
gesta en estos primeros . i e :
anos. En esta etapa se '
marca la vida profesio- ‘
nal futura del docente
que puede extenderse
por 30 0 40 anos”



“Lo segundo a destacar es que, las
investigaciones demuestran que los
pafses que implementan procesos
de induccién en los primeros tra-
mos de la carrera docente, comien-
zan a experimentar mejoria en la
calidad de los procesos pedagdgi-
cos que se desarrollan en los centros
educativos”

Dijo que estos cambios en la edu-
cacién necesitan de muchos afos
para hacerse visibles por lo que
hay que esperar que en Republica
Dominicana transcurran de 10 a 15
aflos para que los resultados de la
induccion puedan verse.

‘Obviamente, estos resultados se
han obtenido asi en los paises que
los programas han sido disefiados
y ejecutados con calidad’, agregé
la Dra. Vaillant, quien es de nacio-
nalidad uruguaya, doctora en edu-
cacién, investigadora y autora de
diversos libros relativos al tema do-
cente.

En respuesta a porqué es necesaria
la inducciéon docente, expresé: “Esto
se debe a que la formacion inicial
tiene debilidades, incluso, cuando
esta es de alta calidad, el docente
requiere de un apoyo en las situa-
ciones de trabajo que muchas ve-
ces son nuevas para él, por qué la
formacion inicial no puede preverlo
todo, un ejemplo de esto es la situa-
cion actual de pandemia que afecta
a todos los paises”.

Sostuvo, asimismo, que la forma-
cion inicial de los docentes, susten-
tada en conocimientos y practicas
docentes son siempre insuficientes
para responder a los desafios que
le impone la formacion de nifos y
jovenes en las escuelas.

Considerd que cuando no hay poli-
tica de induccion a los docentes que
inician esta profesion, el modelo
que prima es el de nadar o hundirse.

Respecto a las situaciones que se
deben evitar en el proceso de im-
plementacion de la induccién do-
cente, una de ellas es ignorar los
aportes de los docentes nuevos que
llegan a los centros educativos con
ideas innovadoras.

Dijo, ademds, que las autoridades
educativas dominicanas deben evi-
tar lo que ocurre en otros paises,
donde a los nuevos docentes lo tie-
nen en prueba cuando en realidad
estan en el proceso de aprendizaje
de la cultura que se desarrolla en los
centros educativos.

Otro llamado de alerta, y que se apli-
ca en otros paises que ha estudiado,
es evitar la confusion de los roles de
formacion y de evaluaciéon. En ese
sentido, explicd que los mentores
solo tienen el rol de formacién en
dicho proceso educativo.

La induccion docente en
América Latina

Entrando de lleno a considerar la im-

Boletin Inafocam | 1 9

plementacion de los programas de
induccién docente en América La-
tina, dijo que este proceso es parte
de los cambios que ya comienzan a
implementarse en esta region.

Explicd que, en toda en América La-
tina se esta reconociendo la impor-
tancia decisiva de la calidad forma-
tiva de los docentes para que a su
vez los aprendizajes logrados en los
centros educativos.

Dijo que la calidad de los programas
de induccién en América Latina es
muy variable, por lo que considera
que estos deben ser evaluados a la
luz de la realidad de estos paises que
tienen limitaciones de recursos eco-
némicos para la educacion.

Por otro lado, sostuvo que, los pai-
ses de la region carecen de una base
cultural homogénea y ello incide en
el disefio de los programas naciona-
les de induccion a docente.

A la luz de las investigaciones rea-
lizadas en la region recomendd no
asignar los cursos dificiles a los do-
centes de nuevo ingreso, y tampo-
co responsabilidades extras que no
sean docentes.
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Realizan encuentro para

conocer avances del tercer
ano de la EFCCE

“Algo que ya se ve en el levantamiento, es la valoracién de los padres sobre los avances que han tenido las escuelas con
los planes de mejoras implementados como consecuencia de la EFCCE.

El Instituto Nacional de Formacion
y Capacitacion del Magisterio (Ina-
focam) realiz6 un encuentro de
socializaciéon con las Instituciones
Formadoras (IF) para conocer los
avances en el primer semestre del
tercer afo de implementacién de la
Estrategia de Formacion Continua
Centrada en la Escuela (EFCCE)

El encuentro se realizé en el aula vir-
tual del Inafocam, con el propdsito
de profundizar en la alfabetizacion
inicial de los nifos del Primer Ciclo
del Nivel Primario y la gestién en los
centros educativos y distritos acom-
pafados por las instituciones for-
madoras para elevar la calidad de la
gestién educativa.

La maestra Marfa Dominga Comas,
encargada del Departamento de
Formacién Continua del Inafocam,
en sus palabras de bienvenida, infor-
mo que la estrategia ahora esta en
las 18 regionales y los 122 distritos
educativos del pais y que estd en

proceso la incorporacién de mejoras
en suimplementaciéon como resulta-
do de las evaluaciones realizadas a la
citada iniciativa de capacitacion.

En la actividad participd la maestra
Sonia Garcfa, coordinadora del De-
partamento de Evaluacion e Investi-
gacién del Inafocam, quien dijo que
para medir el impacto de la EFCCE
en los distritos educativos se recoge
lo que piensan los actores regiona-
les y distritales sobre la marcha de la
Estrategia.

Garcia adelantd “Algo que ya se ve
en el levantamiento, es la valora-
cién de los padres sobre los avances
que han tenido las escuelas con los
planes de mejora implementados
como consecuencia de la EFCCE.

Por su lado, el coordinador de la
EFCCE en el Inafocam, Mé&ximo Diaz
Terrero expresod, que la Estrategia de
Formacion Continua Centrada en la
Escuela es uno de los programas de-

sarrollados por el Minerd-Inafocam
que mas ha impactado a los docen-
tes, estudiantes y la comunidad de
manera simultanea y sistematica, tal
y como lo indican todas las evalua-
ciones realizadas desde sus inicios.

En la actividad estuvieron presentes
representantes de las instituciones
formadoras que participan en la
EFCCE, quienes expusieron los avan-
ces que sus propuestas técnicas han
alcanzado en los distritos educativos
con los que trabajan, durante el pri-
mer semestre del tercer afio de im-
plementacion de la referida estrate-
gia formativa.

En la actividad también estuvieron
presentes: Ana Dolores Guzman
de Camacho y Florangel Araujo del
equipo de la EFCCE por Inafocam;
Genny Luz Goémez, directora del Pri-
mer Ciclo de la Direccién General de
Primaria del Ministerio de Educacion
y los técnicos docentes nacionales
del Minerd Miguelina Abreu y Mari-
bel Galvan.
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Inatocam y la Utesur concluyen
especialidad en Jimani

Jimani.- Con el objetivo de fomentar
las competencias profesionales en
el drea de Lectoescritura y Matema-
tica el Instituto Nacional de Forma-
cion y Capacitacion del Magisterio
(Inafocam) con el apoyo académico
de la Universidad Tecnoldgica del
Sur (UTESUR), concluyd un progra-
ma de especialidad en el que parti-
Ciparon 39 docentes que laboran en
centros educativos de la Regional
de Educacioni18 de las provincias de
Bahoruco e Independencia.

El evento de cierre se realizd en el
Club Cultural de esta ciudad y fue
bendecido por el Padre Carmelo

Luciano, Cura Parroco de la Iglesia
Catolica de Jimani. Las palabras de
bienvenida estuvieron a cargo del
Dr. Juan José Marifiez, decano de
posgrado e investigacion de la Ute-
sur

La Dra. Marfa del Rosario Melo, vice-
rrectora general de Utesur, exhortd
a los nuevos especialistas a poner
empefno y entusiasmo en su labor
docente para que lo aprendido
cumpla sus efectos en los aprendi-
zajes de los estudiantes.

La Mtra. Reyna Ramirez al dirigir
las palabras en representacion del

Depto. de Posgrado del Inafocam,
exhorté a los participantes a asumir
con entrega y compromiso la condi-
cion de Especialistas que han adqui-
rido con el programa formativo.

En representacion de las autorida-
des educativas de la provincia, asis-
tieron el Lic. Gelpis Osvaldo Pérez
Vélquez, director del distrito educa-
tivo de Jiman, directores de Centros
educativos, Técnicos docentes, y
otras personalidades. También es-
tuvo presente la Mtra. Nelina Trini-
dad quien fue la coordinadora del
programa por la UTESUR.

Inician en San Pedro Especialidad en Matematica con la UCE

El Instituto Nacional de Formacion
y Capacitacién del Magisterio (Ina-
focam) y la Universidad Central del
Este (UCE), desarrollardn en San Pe-
dro de Macoris la Especialidad en
Matematica con Orientacién a la
Ensefanza.

Esta Especialidad estd dirigida a 40
docentes en servicio que se desem-
pefan en el drea de Matematica, en

el Nivel Secundario, en la Regional
05 de San Pedro de Macorfs.

El programa esta dirigido a especia-
lizar docentes del Nivel Secundario
que imparten el drea de la matema-
tica en los centros educativos para
que se apropien del curriculo vigen-
te y utilicen estrategias innovadoras
para desarrollar en los estudiantes
las competencias definidas en el
mismo.

En el acto de apertura realizado
de manera virtual, las palabras de
bienvenida estuvieron a cargo de
la Dra. Cristina Molina, vicerrectora
de Proyectos Interinstitucionales e
Innovacion de la UCE; mientras que
las palabras de motivacion fueron
disertadas por la Dra. Marcelina Pifia
Del Rosario, coordinadora de pro-
gramas de posgrado del Inafocam.
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Especializaran personal

del MINERD en
acompanamiento

pedagdgico

Con el objetivo de impulsar procesos de formacion,
enfatizando el desempefio del acompafante, como
guia y mentor de docentes, estudiantes y la comu-
nidad educativa, el Instituto Nacional de Formacion
y Capacitacion del Magisterio (Inafocam), adscrito
al Ministerio de Educacion (MINERD) v la Universi-
dad Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (IN-
TEC) comenzaron un programa de Especialidad en
Acompanamiento Pedagdgico.

El programa de posgrado estd dirigido a 80 coordi-
nadores y técnicos docentes que laboran en los ni-
veles inicial y primario del sistema educativo domi-
nicano en las regionales 04 (San Cristébal), 10y 15
(Santo Domingo) y 17 (Monte Plata).

La apertura de la actividad se llevd a cabo el vier-
nes 26 de junio a través de la plataforma virtual
Zoom debido a la situacion creada por el COVID-19.
La misma Estuvo encabezada por Pascuala Matos,
coordinadora docente del Departamento de Pos-
grado del Inafocam, en representacion de Andrés
de las Mercedes, director ejecutivo de dicha enti-
dad; y Dalul Ordehi, decana del area de Ciencias So-
ciales y Humanidades de la universidad INTEC

Comienzan
Especialidad en
Fducacion Inicial

La Especialidad estd dirigida a coordinadores docentes y técnicos
docentes que laboran en Nivel Inicial del sistema educativo
dominicano de las regionales 04 (de San Cristébal), 10 y 15 (de
Santo Domingo) y 17 (de Monte Plata).

Con el propdsito formar especialistas en la Educa-
cion Inicial para que el desarrollo social, emocional
y cognoscitivo de las personas desde sus primeros
afhos de vida, el Instituto Nacional de Formacion y
Capacitacion del Magisterio (Inafocam) y el Instituto
Tecnolégico de Santo Domingo (INTEC) comenzaron
a desarrollar dos programas de posgrado que bene-
ficiaran a decenas de docentes del sistema educativo
dominicano.

La Especialidad estd dirigida a coordinadores docen-
tes y técnicos docentes que laboran en el Nivel Inicial
del sistema educativo dominicano en las regionales
04 (de San Cristobal), 10y 15 (de Santo Domingo) y 17
(de Monte Plata).

El acto de apertura de los referidos programas se rea-
lizo a través de la plataforma virtual Zoom y estuvo
encabezado por Pascuala Matos, coordinadora do-
cente del Departamento de Posgrado del Inafocam
y Dalul Ordehi, decana del drea de Ciencias Sociales y
Humanidades de la Universidad INTEC.

Los egresados del programa adquiriran la capacidad
de disefar, planificar y desarrollar acciones formativas
de calidad, que cologuen a los nifos como centro de
la accion pedagdgica y como los principales prota-
gonistas de sus aprendizajes.
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Especializan personal de los CAIPI
y CAFI de Mao y San Francisco

Los participantes beneficiarios de los programas agradecimiento al Inafocam, la UCSD y

al Inaipi por el desarrollo de la formacion especializada.

El Instituto Nacional de Formacion y Capacitacion del
Magisterio (Inafocam) y el Instituto Nacional de Atencion
Integral a la Primera Infancia (INAIPI), contintian trabajan-
do con la formacion especializada en Educacion Inicial
de los colaboradores de los Centros de Atencién Integral
a la Primera Infancia CAIPl y de los Centros de Atencién a
la Infancia y la Familia CAFI con el apoyo académico de la
Universidad Catdlica de Santo Domingo (UCSD).

Continuando con estos programas, se dio inicio en
Mao a una especialidad dirigida a 120 colaboradores de
los centros CAIPI'y CAFI de la zona Noroeste del pafs.

También con el apoyo de dicha universidad el Inafocam
concluyd un programa similar que especializé a profesio-
nales de la educacién que trabajan en centros gestiona-
dos por el INAIPI en San Francisco de Macoris.

En el acto de cierre, representantes de los participantes
presentaron investigaciones sobre diferentes estrategias
de intervencidon para mejorar el proceso pedagdgico
que se desarrolla en el nivel Inicial que gestiona el Inaipi,
adquiridas durante su especializacion.

La maestra Pascuala Matos, coordinadora del De-
partamento de Posgrado del Inafocam, destaco la
importancia de estos programas, ya que los mismos
actualizan y fortalecen las competencias pedagégi-
cas de los docentes para desempefiar mejor su la-
bor con los nifos y las nifias de 0 a 5 afos, desde los
CAIPl'y los CAFI.

De su lado, Penélope Melo, subdirectora de INAIPI,
resaltd que a pesar de las circunstancias que vive el
pais con la presencia del COVD-19, se da inicio a este
programa de posgrado, con el que se continla con
los acuerdos de formacion continua establecidos
entre el INAIPI, y el INAFOCAM, y en esta ocasion con
el apoyo académico de la UCSD.

Por la UCSD, participaron Francisco Cruz Pascual, vice-
rrector de posgrado e investigacion; Celsa Albert Batista,
decana de Humanidades y Educaciéon continua; Francis-
co Cruz Pascual, y la Mtra. Adria Garcfa, encargada de ad-
misiones de la UCSD.

Por el Inaipi, estuvieron presentes Felin Herndndez y Ya-
ritza Cerdn, encargado y técnica de la Division de Forma-
cion Continua, respectivamente; asi como Gabriel de La
Rosa, encargado del Departamento de Fortalecimiento
de Competencias para la Atencion de este Instituto.

La coordinacion de la presentacion de los trabajos finales
estuvo a cargo de Bilda Valentin y Carmen Galvez, aseso-
ras de investigacion de los participantes de la Especiali-
dad en Educacion Inicial.

Los participantes beneficiarios de los programas agrade-
cieron al Inafocam, la UCSD y al Inaipi por el desarrollo de
la formacién especializada.

Las actividades se realizaron a través de la plataforma di-
gital Google Meet.
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Comienzan Habilitacion Docente

para profesionales de Informatica

El Instituto Nacional de Formacion
y Capacitacion del Magisterio (Ina-
focam) y el Instituto Especializado
de Estudios Superiores Loyola (IEESL)
comenzaron un programa de Es-
pecialidad en Habilitacion Docente,
Modalidad Técnico Profesional: para
el Nivel Secundario Mencién Infor-
matica y Comunicaciones.

El programa especializara para la do-
cencia a decenas de profesionales
de las &reas de comunicaciones que
aspiran a impartir docencia en los
centros educativos del Nivel Secun-
dario en el pafs.

Los profesionales proceden de los
admbitos de influencia de las regiona-

les educativas 04 (San Cristobal), 10
(Santo Domingo Norte), 15 (Distrito
Nacional) y 17 (Monte Plata).

En este programa de habilitacion
para la docencia, también participan
profesionales que laboran en cen-
tros la educacion técnico profesional
del sistema educativo dominicano,
gue no han recibido formacion ini-
cial en pedagogfa.

Elacto de apertura se llevo a cabo de
manera virtual a través de la platafor-
ma Zoom y estuvo encabezado por
José Rafael Nunez Marmol, rector del
IEESL y Marcelina Pifa, coordinadora
de programas del Departamento de
Posgrado del Inafocam.

PARA ENSENAR EL INGLES

EN EL NIVEL SECUNDARIO

iEl Instituto Nacional de Formacion
y Capacitacién del Magisterio (Ina-
focam) y la Universidad Tecnoldgica

de Santiago (UTESA), Recinto Santo
Domingo comenzaran a desarrollar
la Especialidad en Habilitacion Do-
cente para Lenguas Extranjeras (In-
glés). Nivel Secundario.

Este programa esta destinado al Ni-
vel Secundario y contara con la par-
ticipacion de profesionales de las re-

gionales 04 San Cristébal, 10y 15 de
Santo Domingoy 17 de Monte Plata.
Los participantes son docentes acti-
vos en el drea de lenguas extranjeras
(Inglés) que no poseen titulacion
docente, asi como licenciados en
Lenguas Moderna Mencién Inglés,
Filosoffa y Letra, Comunicacion So-
cial, y Hotelerfa y Turismo.

Dichos profesionales ademas de ex-
presar su interés en integrarse al sis-

El programa
especializard para la
docencia a decenas de
profesionales de las
dreas de comunica-
ciones que aspiran a
impartir docencia en
los centros educativos

del Nivel Secundario
en el pais.

tema educativo dominicano como
docentes en dicha drea curricular, al
ser evaluados demostraron tener un
nivel C en el idioma inglés.

El acto apertura fue realizado de
manera virtual y estuvo encabe-
zada por el director ejecutivo del
Inafocam, Andrés de las Mercedes y
por la rectora de la UTESA en Santo
domingo Marfa Elena Cruz.
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Comienzan Maestria en
Educacion Especial

Los participantes beneficiarios de los
programas agradecimiento al Inafocam, la
UCSD y al Inaipi por el desarrollo de la
formacion especializada.

0 . 7/
Especializaran en
. . /

El Instituto Nacional de Formacion y Capacitacion del H |Stor|a y GeOg raﬂa
Magisterio (Inafocam) dio apertura a la Maestria en
Ciencias con Especializacion en Educacion Especial con S F !
el apoyo académico de la Universidad del Caribe (Uni- e n a n ra n ClSCO
caribe) y la Nova Southeastern University, de La Florida

Esta dirigido a 20 profesionales de la Psicologfa y la
Orientacion Escolar que quieren elevar sus capacidades
para ser mas efectivos en la ensefanza de los estudian-
tes con necesidades especiales para el aprendizaje.

El Instituto Nacional de Formacion y Capacitacion
del Magisterio (Inafocam), junto a la Universidad
Catdlica Nordestana (UCNE), inicio en junio a través

Con este programa se pretende que los participantes de la plataforma digital Teams la Especialidad en
adquieran habilidades para el liderazgo, disefio de eva- Educacion, Mencion Historia y Geografia Segundo
luacion, adaptacion curricular, aplicacion de nuevos Ciclo, beneficiando a 40 docentes del Nivel Secun-
conceptos didacticos para la Educacion Especial y el dario de la Regional 07 de San Francisco de Macoris.
uso adecuado de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion. Dicha especialidad busca que los participantes me-
joren su practica pedagdgica actualizando sus co-
La actividad se realizd este martes 30 de junio 2020 a nocimientos en Historia y Geografia.
través de la plataforma zoom Meeting. Participaron el
Mtro. José Alejandro Aybar Martin, rector de la Univer- La apertura de la actividad virtual estuvo encabe-
sidad del Caribe (Unicaribe) y la Dra. Marcelina Pifa Del zada por el director ejecutivo del Inafocam, Mtro.
Rosario, coordinadora de Programas de Posgrado del Andrés de las Mercedes, y Monsefior Fausto Ramén
Inafocam. Mejia Vallejo, rector y Gran Canciller de la UCNE.
También participaron el Dr. Carlos Mayobanex Cabral, Ambos funcionarios educativos destacaron que la
coordinador de los Programas de Nova en la Republica presencia del coronavirus (COVID-19) no ha impe-
Dominicanay el Dr. Armando Rodriguez; director ejecu- dido que dichas instituciones contintien desarro-
tivo para Latinoamérica de los Programas de la Universi- llando sus planes educativos, ni ha doblegado la
dad Nova Southeastern University. voluntad de los docentes de ampliar sus horizontes

formativos.



Especializaran en
gestion de centros

educativos en
Duverge

En el inicio de la actividad, realizada de
manera virtual, participaron Pascuala
Matos, coordinadora de programas del

Departamento Posgrado del Inafocam;

El Instituto Nacional de Formacion
y Capacitacion del Magisterio (Ina-
focam) comenzdé a ejecutar, con el
apoyo académico de la Universidad
Abierta para Adultos (UAPA), la Espe-
cialidad en Gestion de Centros Edu-
cativos, para decenas de integrantes
del personal de gestion del distrito
educativo de Duvergé de la Regional
de Educacion 18 Neyba.

En el inicio de la actividad, realizada
de manera virtual, participaron Pas-
cuala Matos, coordinadora de pro-
gramas del Departamento Posgrado
del Inafocam; Connys Mercedes,
directora del distrito educativo de
Duvergé y Magdalena Cruz y Jenny

Mago vicerrectora y directora de In-

=]
a
=]
-]
-]
=]
[
BE—
-]

vestigacion y Posgrado de la UAPA,
respectivamente.

Los directivos institucionales desta-
caron los esfuerzos del Inafocam y
de los equipos de gestion distrital en
Duvergé que posibilitaron que los
participantes comiencen a recibir el
programa que busca especializarlos

en la gestion de centros educativos.

Personal de Inaipi comienza especialidad en gestion de centros

El Instituto Nacional de Formacion
y Capacitacion del Magisterio (Ina-
focam), con el apoyo académico
del Instituto Tecnoldgico de Santo
Domingo (INTEC) dio inici6 a la Es-
pecialidad en Gestién de Centros
Educativos dirigida al personal del
Instituto Nacional de Atencion Inte-
gral a la Primera Infancia (Inaipi) en
la provincia de Santo Domingo vy

el Distrito Nacional, San Cristébal y
Monte Plata.

La Especialidad busca desarrollar
en los participantes conocimientos,
habilidades y competencias que
les permitan conducir con lideraz-
go, autonomia y vision estratégica
el proceso educativo de los centros

que gestionan la educacion a la pri-
mera infancia.

En el inicio virtual del programa, ce-
lebrado a finales de abril, Andrés de
las Mercedes, director ejecutivo del
Inafocam, exhorto a los participantes
a aprovechar el contenido formativo
por la importancia que tiene la aten-
cion de la primera infancia para la ca-

lidad de la educacién y el desarrollo
nacional.

Por su lado, Kenia Lora, directora eje-
cutiva del INAIPI explicéd que el con-
tenido educativo se implementa en
base a un acuerdo con el Inafocam,
gue ha permitido que mas de 2 mil
colaboradores de su institucion a ni-
vel nacional hayan sido capacitados
a través de programas de especiali-
dad y diplomados.

Mientras que Dalul Ordehi, deca-
na del drea de Ciencias Sociales y
Humanidades del INTEC destaco la
sinergia que producirdn las tres ins-
tituciones por las experiencias que
estas tienen en cada una de las res-
ponsabilidades asumidas para el de-
sarrollo del programa.




Comienzan
capacitacion en
Mao y Puerto Plata
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El Instituto Nacional de Formacion y Capacitacion del
Magisterio (Inafocam), adscrito al Ministerio de Educa-
cion (MINERD), y la Universidad Autdbnoma de Santo
Domingo (UASD) comenzaron a ejecutar un conve-
nio de capacitacion para desarrollar la Especialidad en
Educacion, Primer Ciclo con Enfasis en Lectoescritura y
Matematica dirigida a 80 docentes de las Regionales de
Educacion de Mao y Puerto Plata.

El programa de posgrado busca formar especialistas
con las competencias de desarrollar con eficiencia pro-
cesos de lectura, escritura y de operaciones matemati-
cas bdasicas, en base a un dominio pleno del curriculo
del primer ciclo de primaria.

El encuentro se realizé a través de la plataforma virtual
Microsoft Teams. Estuvo encabezado por la Dra. Lesly
Mejia, Decana de la Facultad de Ciencias de la Educa-
cion dela UASD; Mtra Pascuala Matos, coordinadora do-
cente del Departamento de Posgrado de Inafocam y la
Mtra. Elina Inés Estrella Bautista, directora de la UASD-
Centro Mao.

Ademas de los mencionados estuvieron presentes, la
Maestra Adamilka Rodriguez Martinez, directora de la
Regional de Educacion 11 de Puerto Plata, y el Licdo.
Aneudy Minier, en representacion del Licdo. Henry Ro-
driguez, Director de la Regional 09 Mao, entre otros di-
rectivos de dreas de los centros de la UASD.

Inafocam pone libros
digitales a disposicion de
mMaestros

Heuraciencia
Meuraaprendizajes

El Instituto Nacional de Formacion y Capacitacion
del Magisterio (Inafocam) ha colgado en su pagina
web unos 195 libros a disposiciéon de los docentes
dominicanos en servicios y en formacién en las dis-
tintas universidades dominicanas, cuyos contenidos
abordan diferentes areas disciplinarias formativas.

Aesta cantidad de textos formativos, en formato di-
gital, los docentes pueden acceder sin importar la
zona del pafs en donde residan o trabajen.

Gestionados a través de su Centro de Documen-
tacion Educativa los contenidos educativos tienen
el proposito de continuar favoreciendo el acceso a
fuentes bibliogréficas especializadas, actualizadas y
relevantes que sirvan de soporte al desarrollo del
contenido de los diversos programas formativos de
docentes coordinados por el Inafocam,

Las areas disciplinares de los libros comprenden te-
mas de Biologia y Quimica, Desarrollo Profesional
Docente, Educacion Ambiental, Educacion Artistica,
Educacion Inicial y Primaria, Educacion Inclusiva, Es-
panol, Fisica, Formacion Docente, Gestion Escolar e
Historia.

También contienen temas como el de Investigacion
y Evaluacion Educativa, Neuroeducacion, Matemati-
ca, Educacion Fisica, Orientacion Escolar, Psicopeda-
gogia y Tecnologia educativa.

Indicd el texto informativo que por medio de la ad-
quisicion de estos importantes recursos en forma-
to electrénico el Inafocam pone de manifiesto, su
firme compromiso a favor de la formacion integral
del personal docente del sistema educativo domi-
nicano.




Inafocam abre Erimera
oficina regional en La Vega

El director ejecutivo del Inafocam, Mtro. Andrés de las Mercedes dijo que la apertura de la oficina forma parte del
plan estratégico institucional que busca extenderse en los ejes establecidos por el Ministerio de Educacion. “Estas

extensiones del Inafocam estaran interconectadas con la sede del Instituto para llevar a cabo todo el proceso de
capacitacion de los docentes”, agrego.

Ver mds detalles en pagina 7




