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El departamento de planificacion y desarrollo estd dentro de las unidades asesoras y
consultivas del instituto, depende directamente de la Direccion Ejecutiva y tiene como mision
sustantiva consolidar la formulacién y dar seguimiento al nivel de cumplimiento del Plan
Operativo Anual (POA) 2019, instrumento de planificacién a corto plazo que recoge las
propuestas de trabajo de las 4reas académicas y administrativas que conforman el Inafocam.

En el POA se contemplan todas las acciones que debera cumplir el Inafocam en el marco de
las metas presidenciales asignadas y que concretizan las actividades a corto plazo, que
contribuyen con el cumplimiento de las politicas educativas establecidas en la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2010-2030, en el Plan Decenal de Educacion 2008-2018, Objetivos
de Desarrollo Sostenible, Plan Estratégico del Minerd, Plan Estratégico del Inafocam.

El monitoreo de las metas fisicas del POA se realiza trimestralmente, con la finalidad de
conocer los resultados alcanzados, y determinar si se requiere la implementacion de planes
de mejoras, que nos permitan lograr un mejor desempeiio en la consecucion de los objetivos.

Cumplimiento de metas fisicas

Para el periodo enero/junio 2019, el cumplimiento en metas fisicas de la institucién es de un
84 por ciento considerado el total de productos programados para el periodo.

En formacion inicial:

Para el semestre enero/junio 2019, 651 estudiantes fueron ingresados a programas de
licenciaturas del Proyecto Docentes de Excelencia, bajo resoluciéon 9 2015, en las
siguientes dreas: Lengua Espafiola y Literatura, Quimica, inglés, Matematica, Educacién
Primaria del Segundo Ciclo, Educacion Inicial, Biologia y Educacion Fisica, para un
cumplimiento del semestre de un 54 por ciento, en relacién a la meta programada del
periodo.

Es vélido saber, que en esle periodo la captacion y seleccion de estudiantes para los
programas ofertados, no alcanzaron el nimero requerido para la apertura. Estéd previsto para
el periodo septiembre-diciembre se incremente la poblacion con los egresados de la lera.
Convocatoria de Prucbas Nacionales.



Se contempla ademés, la apertura de nuevas ofertas que incluyen recintos del interior, Para
los dias 11y 12 de julio 17 recintos de la UASD seran escenarios de aplicacion de Pruebas
de Ingreso (PAA).

En cuanto a la resolucién 8’2011, para este semestre doscientos cincuenta y siete (257)
estudiantes se graduaron en programas de licenciaturas., como avance para el cumplimiento
de metas programada para el 4to. Trimestre.

A la fecha 386 estudiantes becados que estdn cursando el Programa "Docentes de
Excelencia” en las universidades (UCE, PUCMM-sede, INTEC, ISA), reciben capacitacion
" de inglés por inmersién, en cumplimiento a la normativa 92015 y al Acuerdo de
Cooperacién Interministerial, articulo noveno, literal c.

Capacitacién de estudiantes becados por el Inafocam pertenecientes al Programa “Docentes
de Excelencia”, de ocho (8) universidades para ser facilitadores en el Plan Nacional de
Alfabetizacion Quisqueya Aprende Contigo. Contando a la fecha con: 788 iletrados, 207
nacleos formados y 390 becarios capacitados.

En el 4mbito de posgrado, en este periodo fueron aperturados siete (7) programas de
Especialidades, para un total de 405 becas aprobadas a igual cantidad de docentes en servicio,
én las 4reas siguientes:

- Lectura, Escritura y Matematica Primer Ciclo de Educacién Primaria, 40 docentes.

- Lengua Espafiola y Literatura con Orientacién a la Ensefianza, 40 docentes.

- Formacién Integral Humana y Religiosa, 40 docentes.

- Informatica con Orientacién a la Ensefianza (virtual), 160 docentes.

= Educacién en el Nivel Inicial, 25 docentes.

- Gestién de Centros Educativos 60 docentes.

- Educacién Primer Ciclo Enfasis Lectoescritura y Matematica, 40 docentes.

De igual manera, dando continuidad al acuerdo establecido entre Inafocam ~Inaipi, en este
trimestre se aperturaron-seis (6) programas de Especialidades, dirigido a 245 agentes y
coordinadpres educativos.

Se establecid aderhés, como meta a cumplir por esta drea, para el periodo objeto de anélisis,
graduar 273 becarios, graduando 180 docentes en tres (3) programas de posgrado:

- Especialidad en Matematica con Orientacion a la Ensefianza, 62 becarios.
- Especialidad en Informética con Orientacién a la Ensefianza, 34 becarios
- Maestria en Género y Politica de Igualdad en Educaci6n, 11 docentes.

- Especialidad en Educaci6n del Nivel Inicial, 33 becarios.

- Especialidad en Gestién de Centros, 40 docentes.

Por otra parte tenemos, que para el area de Formacién Continua, a la fecha se han becados
en 3,471‘ vparﬁcipantes, Diplomados, Talleres, Cursos, Seminarios, Congresos, Y



Conferencias, dé;los cuales 656 pertenecen al Instituto de Atencién Integral a la Primera
lnfanma (Inalpl)

Es lmportame seﬂalar, que estas capacitaciones fueron enfocadas al mejoramiento de la

Aprendizaje de la Lengua Espaiiola, Ciencias Sociales, Cambio Climético y Educacion

Artistica asi como la realizacién del Congreso Internacional de Pastoral Educativa:
Estrategias: Pedagégicas en el Docente, Formacion Integral Humana y Religiosa,

- Competencia Digital para la Ensefianza y el Aprendizaje, entre otros, con el objetivo de lograr
un mejor desarrollo en las competencias de los docentes con miras al logro de aprendizajes

de calidad gn los estudiantes en los respectivos centros educativos y la formacion en valores

| desde la competencia de desarrollo personal.

El Departamento de Investigacion y Evaluacion en este periodo ha realizado 75 evaluaciones
a 24 programas formativos:
L A) Cmcuema‘, (50) evaluaciones diagnosticas y seguimiento (desempefio docente y
satisfaceion) a 11 programas formativos.
B) ocho (8) evaluaciones de seguimiento final a 7 programas de diplomados.
C) Ocho (17) evaluaciones seguimiento y estimacién de impacto a 6 programas de
especialidad, alcanzando un cumplimiento de 100 por ciento con relacion a lo
planificado.

A continuacién presentamos, grifico donde se evidencia el por ciento de cumplimiento en

‘metas fisicas alcanzado por las 4reas académicas, en relacion a su planificacion para periodo

enero/junio 2019,
Grifico No. 1- :
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En este peric.da 'se evidencia, que tanto el drea de Posgrado como Investigacion alcanzaron
nivel de cgrhpllmaento de un 100% de su programacion semestral, en el caso de
lnvestngacnén se logré un excedente de un 67%, en funcién de lo planificado, Esto es debido,
a que fueron apﬂcadas dos evaluaciones por programa.

En ese orden, ‘;el departamento de Formacién Continua, alcanzé un 76 por ciento de
ccumplimiento er ‘,gelaclé.n a lo programado.

" Metas fit‘i%a:jcieras ejecutadas al 30 de junio 2019,

" Parael per(ndo cnero/ junio 2019, la gjecucion financiera realizada por la institucion, tal como

se evidencia, en los registros del Sistema de Gestion Financiera (SIGEF), es de

| RDS$833,394,346.28 para un nivel de cumplimiento de un 78 por ciento en relacién a la
~ carga pxesupuesiana correspondiente al semestre, ascendente a $1,068,066,738.00,
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|Cuadro compamdvo cumplimiento de metas fisicas por dreas académicas, trimestre
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Reporte de Monitoreo del Poa 2019 Periodo Enero - Junio
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UNIDAD DE
PRODUCTO MEDIDA PROGRA- PROGRAMADO EJECUTADO % OBSERVACION
MADA EJECUCION
1 - Bachilleres de 16 a 25 afios acceden a >€ espzra z;urr:—.;ntico%a —
. : r e ionales
programas de becas de formacion "Docentes de [Bachiller 1,200 651 54% 341,131,674 259,065,679 76% egresados uebas X ¢ c,) i
Excelencia” nivel de grado y nuevas ofertas en el interior del
3 sial
2 - Bachilleres graduados de licenciaturas en ) . . 520 bachlllere§ grad.uados €1l .
Educacién Bachiller No tiene meta programada No tiene presupuesto programas de licenciaturas, bajo
) Resolucion 82011
3 - Programas de formacién inicial, posgrado y
L. . . Programa 78 91 100% 4,250,303 1,308,894 31%
formacion continua monitoreados.
4 - Docentes en proceso de formacién de
iy P @ Docente 405 405 100% 67,417,302 52,593,993  78%
5 - Docentes graduados de posgrado. Docente 273 180 66% No tiene presupuesto
6 - Docentes con formacién continua
(diplomatos) recblds Docente 3,486 2,311 66% 189,845,243 91,525,009 48%
7- D tes participand minarios,
SIS S at SR LAl Docente 1,100 1,160 100% 27,008,026 21,715,313 80%
congresos, talleres y conferencias.
8-D by ici é
" EFEE‘Z'“ES Sl ] No tiene meta programada 193,891,255 269,872,477 100%
9 - Evaluaciones e investigaciones, realizadas. Evaluacion 45 75 100% 3,102,706 634,844 20%
10 - Docentes, reconocidos. Docente No tiene meta programada 1,608,500 1,397,662 87%
11 - Necesidades operacionales cubiertas. Actividad No tiene meta programada 86,695,502 47,193,641 54%
TOTALESI 81% 914,950,510 745,307,511 81%

" Elaborado por:

Licda. Ramona Tavera
Encargada de Monitoreo y Evaluacién

\\Lajidédo por: /

Anny Sosa, M.A

Encargada de Planificacion y Desarrollo



